
Die
TEAMTRAININGS IM OUTDOOR-FORMAT

DAS PROGRAMM ZUR NACHHALTIGEN 
ENTWICKLUNG IHRER TEAMS



Unternehmen mit voll engagierten Mitarbeitern leisten bis zu dreimal mehr als andere 

Firmen. Wenn „alle an einem Strang ziehen“ und effektiv zusammenarbeiten, wird dieser 

Faktor noch erhöht. Es lohnt sich also in mehrfacher Hinsicht, eine motivierte und 

kommunikationsstarke Mannschaft zu haben.

Gemeinsame Ziele vereinen die Gruppe und setzen neue Kräfte frei:

• Für fokussiertes, motiviertes und produktives Arbeiten.

Von einem Teamtraining in diesem Format profitieren alle: Mitarbeiter, Führungskräfte und 

die Personalabteilung:

• Die Mitarbeiter haben Spaß an dieser Trainingsform und verbessern die 

Kommunikation – intern und extern. 

• Die Führungskraft sollte unbedingt an diesem Training teilnehmen, denn zum 

einen gehört sie genauso zur Mannschaft wie jedes andere Teammitglied und 

zum anderen stärkt es das eigene „Standing“. 

• Die Personalabteilung gewinnt an Ansehen, da sie ein modernes und effektives 

Training organisiert, das obendrein noch Spaß macht und das tägliche 

Miteinander stark verbessert.

ENGAGIERTE MITARBEIT IM TEAM FÖRDERN, BEZIEHUNGEN DER 
TEAMMITGLIEDER STÄRKEN, ZIELE GEMEINSAM VERFOLGEN, 
KONFLIKTSITUATIONEN PROFESSIONELL LÖSEN.

STARK IM TEAM



In vielen Unternehmen rückt das Individuum und dessen individuelle Ziele 

unbeabsichtigt in den Vordergrund. Dies hat zur Folge, dass die Fähigkeiten 

anderer Teammitglieder nicht voll zur Entfaltung kommen.

Die „Schnelleren“ und „Lauteren“ bestimmen in aller Regel Tempo und 

Inhalte. Die „Zurückhaltenden“, die etwas länger brauchen, um ihre Ideen zu 

entwickeln, werden nur selten gehört, obwohl sie nicht selten die besseren 

und wirksameren Einfälle haben.

Unser Teamtraining fördert die Verfolgung des gemeinsamen Ziels. Ihre 

Mannschaft lernt, dass das Team nur dann den größtmöglichen Erfolg haben 

kann, wenn alle Ressourcen genutzt werden. Und hierzu bedarf es der 

Integration aller Teammitglieder.

IHRE MITARBEITER LERNEN IN UNSEREM TEAMTRAINING, WIE DIE STÄRKEN

JEDES EINZELNEN MITGLIEDS DES TEAMS EFFEKTIV UND ZIELFÜHREND

EINGEBRACHT WERDEN KÖNNEN.

Durch die gemeinsame Bewältigung erlebnisorientierter Aufgaben werden die 

Erkenntnisse des Trainings emotional verankert. Dies ist wichtig, um die 

nachhaltige Umsetzung in den Arbeitsalltag sicherzustellen.

IHR TEAMTRAINING IM OUTDOOR-FORMAT
UNTER PROFESSIONELLER LEITUNG

MIT SPASS DIE TEAMKULTUR VERBESSERN UND IN DEN 
ARBEITSALLTAG TRANSPORTIEREN. DIE POTENZIALE ALLER 
TEAMMITGLIEDER NUTZEN UND MEHR ERREICHEN.



• Das Vertrauen der Teammitglieder wird gegenseitig gestärkt.

• Die Kommunikation untereinander wird verbessert, Missverständnisse werden 

reduziert.

• Die unterschiedlichen Stärken der Mitarbeiter werden erkannt und für das 

Tagesgeschäft noch intensiver genutzt.

• Es wird die Basis für eine noch erfolgreichere Zusammenarbeit geschaffen.

• Die Mitarbeiter und Führungskräfte werden durch diese außergewöhnliche 

Trainingsmaßnahme zusätzlich motiviert.

• Die einzelnen Teammitglieder fühlen sich wohl und haben ihren Platz im Team 

gefunden. Das gegenseitige Vertrauen wird gestärkt. Somit leistet unser Training 

einen wichtigen Beitrag zur Burn-Out-Prävention.

• Die Loyalität zum Arbeitgeber wird zusätzlich gesteigert, die Fluktuationsquote 

reduziert.

UNSERE TEAMTRAININGS – IHR NUTZEN

Durch unsere Teamtrainings unterstützen wir Sie bei der nachhaltigen Umsetzung 

Ihrer Firmenziele. Durch die Entwicklung Ihrer Teams, damit diese effektiver und 

produktiver die gemeinsamen Interessen und Ziele verfolgen.

ZIELE UNSERER TEAMTRAININGS – IHR BENEFIT

• Zur Optimierung der bereichsinternen oder der spartenübergreifenden 

Zusammenarbeit.

• Zur nachhaltigen Verbesserung der Zusammenarbeit, insbesondere an den  

Schnittstellen zwischen Innen- und Außendienst, Vertrieb und Service, etc..

• Bei der Integration oder der Übernahme neuer Firmen und Zweigbetriebe

• Zur frühzeitigen Förderung von Auszubildenden

BESONDERS GEEIGNET SIND UNSERE TEAMTRAININGS

DIE
TEAMTRAININGS IM OUTDOOR-FORMAT



In einem Vorgespräch klären wir Ihre Ziele 

und Wünsche mit Ihnen ab und entwickeln 

auf Basis Ihrer individuellen Vorstellungen Ihr 

Teamtraining. Wir können diesen Anspruch 

erfüllen, da wir über weitreichende 

Erfahrungen und ein umfangreiches Portfolio 

an unterschiedlichen Aufgabenstellungen 

(Übungssettings) verfügen.

Von den Teilnehmern werden keine 

sportlichen Herausforderungen verlangt. 

Lediglich eine Orientierungstour von sechs bis 

acht Kilometern gilt es zu bewältigen.

Das gemeinsame Lösen von Aufgaben durch 

das gesamte Team bildet den Kern unserer 

Teamtrainings. Um im Anschluss an jede 

Übung zu analysieren, was aus dem eben 

Erlebten für das Tagesgeschäft nutzbringend 

übertragen werden soll. Da die Verhaltens-

weisen der Teammitglieder im Training 

identisch mit denen des Arbeitslebens sind, 

gelingt dieser Transfer authentisch und 

nachhaltig.

ABLAUF UNSERER TEAMTRAININGS IM OUTDOORFORMAT

So könnte Ihr Teamtraining aussehen:

Tag 1:

• Anreise bis 18 Uhr

• Begrüßung und Einführung in das 

Training

• Ausgabe der Teamaufgabe (komplexes 

Rätsel)

Tag 2:

• Orientierungstour mit verschiedenen 

Teamaufgaben

• Auflösung der Gesamtaufgabe

• Präsentation der Ergebnisse und 

Vorsätze für den Arbeitsalltag

Tag 3:

• Umsetzung der am Vortag vereinbarten 

Vorsätze in zwei komplexen Aufgaben 

• Verabschiedung und Ende nach Ihren 

Vorstellungen

MASSGESCHNEIDERTE TRAININGSKONZEPTE NACH IHREN 
INDIVIDUELLEN BEDÜRFNISSEN UND ZIELEN. SOFORTIGER 
TRANSFER DER ERKENNTNISSE IN DEN ARBEITSALLTAG.



Puristisch

Das Naturfreundehaus in Rügersberg bei Bayreuth steht Ihnen auf Wunsch zur „Allein-

nutzung“ zur Verfügung. Es stehen für Ihr Team vier Zimmer a´sechs Personen (Etagen-

betten) zur Verfügung. Wir sind ungestört und können den Teamgeist durch gemeinsame 

Zubereitung des Abendessens weiter fördern. Weitere Informationen finden Sie hier.

Eine ähnliche Herberge steht im Steigerwald für 24 Personen (zwei 11-Bettzimmer) zur 

Verfügung.

Klassisch

In der fränkischen Schweiz, im Franken- und Steigerwald haben wir mehrere Kooperations-

partner, die über gut eingerichtete Doppel- und Einzelzimmer verfügen.

Komfortabel

Das „Landhotel Geiselwind****“ liegt am Ortsrand,  verfügt über moderne Zimmer und 

einen angrenzenden Golfplatz, der auf Wunsch in das Teamtraining eingebaut werden 

kann. Geiselwind liegt direkt an der A3 zwischen Nürnberg und Würzburg und ist somit 

sehr gut erreichbar. Weitere Informationen unter: www.landhotel-geiselwind.de.

Zwischen Bayreuth und Kulmbach, von der A9 aus sehr gut erreichbar, steht Ihnen das 

Hotel „Reiterhof-Wirsberg“, Ihr 4-Sterne Superior Wellness- und Tagungshotel in 

Oberfranken, zur Verfügung. Infos unter: www.reiterhof-wirsberg.de

Individuell

Selbstverständlich können wir Ihr Teamtraining an einem von Ihnen vorgegebenen Ort oder 

Gebiet, zum Beispiel in der Nähe Ihres Firmensitzes durchführen. Sprechen Sie uns an, wir 

unterstützen Sie gerne mit unserer Erfahrung.

VORAUSGEWÄHLT ODER INDIVIDUELL AUSGESUCHT

Wir führen unsere Teamtrainings an unterschiedlichen Standorten durch und können 

dadurch Ihre individuellen Wünsche berücksichtigen.

VON EINFACH BIS BEQUEM – DAS SIND IHRE MÖGLICHEN
TRAININGSPLÄTZE

UNSERE
TRAININGSSTANDORTE

http://www.naturfreunde-bayreuth.de/NFH/Naturfreundehaus
http://www.landhotel-geiselwind.de/
http://www.reiterhof-wirsberg.de/


MICHAEL GANSTER

PERSONALLEITER STAHLWERK ANNAHÜTTE, AINRING

„Die Zusammenarbeit und die Kommunikation untereinander haben sich erheblich 

und spürbar verbessert. Die Auszubildenden sind leichter zu führen und sind 

engagierter als vor dem Training. Außerdem hat sich mein „Standing“ in der 

Mannschaft wahrnehmbar verbessert.“

MISCHA SALZMANN

GESCHÄFTSFÜHRER VON VIER REGIONALEN RADIO-SENDERN

(Radio Bamberg, Radio Eins Coburg, Radio Plassenburg Kulmbach, Radio Euroherz Hof)

„Wir haben uns in diesem Training besser kennen und schätzen gelernt. Dies führt im 

Tagesgeschäft zu einem Ideenaustausch und einer verbesserten Kommunikation, die 

uns allen hilft, die Herausforderungen zu meistern.“

„Ich habe dieses Teamtraining 2010 mit meiner Verkaufsmannschaft durchgeführt. 

Da die Auswirkungen so positiv waren, habe ich dieses Training 2011 mit meiner 

Redaktion durchgeführt und werde diese Form des Trainings von Zeit zu Zeit 

wiederholen.

NORBERT GAWENDA

VERKAUFSLEITER MERCEDES-BENZ, MEDELE & GEYER, LANDSBERG AM LECH

„Wir haben dieses Training durchgeführt, um die nicht immer optimale 

Zusammenarbeit zwischen Service und Vertrieb zu verbessern. Da dies sehr 

eindrucksvoll und nachhaltig gelungen ist, kann ich dieses Training ausdrücklich 

empfehlen.“

FEEDBACK VON TEILNEHMERN



IHR TRAINER

Stephan Eckert

• Jahrgang 1963

• Handelsfachwirt (IHK)

• NLP-Master Practitioner (DVNLP)

• Trainer und Business Coach für Persönlichkeits-

entwicklung, Führung & Management und Verkauf

• 20 Jahre Inhaber zweier mittelständischer

IT-Unternehmen (Systemhaus, Datentechnik)

• EOL-Trainer & Erlebnispädagoge

• LEGO Serious Play Facilitator

• PlayMobil pro Coach

• Insights Discovery Certified Coach

• bioLogic Coach

fit4performance – Stephan Eckert
Consulting | Coaching | Training

Zedersitz 5

96197 Wonsees

Fon:     +49 9274 8077375

Mobil:  +49 171 3101360

Mail:    info@fit4performance.de

Web:   www.fit4performance.de

mailto:info@fit4performance.de
http://www.fit4performance.de/
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